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ПОЛОЖЕНИЕ 
О РАСХОДОВАНИИ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ В МУНИЦИПАЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ «ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБЛУЖИВАНИЯ ГРАЖДАН ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДОВ» ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение разработано на основе Гражданского кодекса РФ, Федерального закона РФ от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», Закона РФ «О благотворительной деятельности и благотворительной организации».
1.2.  Настоящее Положение определяет порядок и условия расходования внебюджетных средств в муниципальном учреждении «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Октябрьского района (далее - МУЦСО Октябрьского района).
1.3. Внебюджетные средства – платные социальные услуги, средства сторонних организаций или частных лиц, на условиях добровольного волеизъявления, а также другие средства, полученные от приносящей доход деятельности.

2. ИСТОЧНИК ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ
2.1. Источником внебюджетных поступлений являются платные социальные услуги, благотворительные пожертвования, средства, полученные от приносящей доход деятельности.
2.2.  Платные социальные услуги – это услуги, оказываемые в соответствии с Федеральным законом РФ от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации».
2.3. Благотворительной считается добровольная деятельность граждан и юридических лиц по бескорыстной передаче МУЦСО Октябрьского района имущества, в том числе денежных средств, бескорыстному выполнению работ, предоставлению услуг, оказанию иной поддержки.
2.4.  Средства, полученные от приносящей доход деятельности – средства от предпринимательской деятельности.

3. ПОРЯДОК РАСХОДОВАНИЯ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫХ ПОЖЕРТВОВАНИЙ
3.1. Благотворительные пожертвования расходуются на уставные цели.
3.2. Благотворительные пожертвования осуществляются на основе добровольности и свободы выбора целей.
3.3.  Если цели благотворительных пожертвований не обозначены, то МУЦСО Октябрьского района вправе направлять их на улучшение имущественной обеспеченности уставной деятельности МУЦСО Октябрьского района.
3.4. Благотворительные пожертвования расходуются на приобретение:
- технических средств реабилитации
- мебели, инструментов и оборудования
- канцтоваров и хозяйственных материалов
- средств личной гигиены и средств дезинфекции
-  создание интерьеров, эстетического оформления МУЦСО Октябрьского района
- текущий ремонт
3.5.  Муниципальное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Октябрьского района самостоятельно в расходовании средств, полученных за счет внебюджетных источников.
3.6. Имущество, поученное от физических и юридических лиц,  в виде благотворительного пожертвования, поступает в оперативное управление МУЦСО Октябрьского района и учитывается в балансе в установленном порядке.

4. ПОРЯДОК РАСХОДОВАНИЯ СРЕДСТВ ОТ ПЛАТНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ

4.1. Основным документом, определяющим распределение доходов (средств), полученных МУЦСО Октябрьского района от приносящей доход деятельности, по статьям расходов, является план финансово-хозяйственной деятельности.
4.2. МУЦСО Октябрьского района по своему усмотрению и в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности, расходует средства, полученные от оказания платных услуг, в том числе:
- 70 % административно-управленческому аппарату, сотрудникам непосредственно участвующим в оказании социальной услуги и другим категориям работников, косвенно участвующим в основной деятельности учреждения; стимулирование (поощрение), материальную помощь работникам. Решение о выплатах стимулирующего характера из внебюджетных средств, принимается директором учреждения и комиссией, размер поощрения каждому работнику устанавливается в зависимости от его участия в организации и оказании социальных услуг. 
- оставшиеся 30 % - на развитие  муниципального учреждения «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Октябрьского района
4.3. Бухгалтерия ведет учет поступления и использования средств от платных услуг в соответствии с действующим законодательством.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ
6.1. МУЦСО Октябрьского района ведет строгий учет и контроль по расходованию внебюджетных средств, ведется необходимая документация.
6.2. Директор МУЦСО Октябрьского района несет ответственность за соблюдение действующих нормативных документов в сфере привлечения и расходования благотворительных пожертвований и оказания платных  услуг. 
